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Beste directie, verplegend – en verzorgend personeel,

Eerst en vooral willen we jullie allen bedanken voor de inspanningen die jullie elke dag leveren om het welzijn van de bewoners te garanderen. In deze tijden is onze samenleving nog meer op jullie aangewezen. Daarom willen we vanuit huisvandeMens [gemeente] samen met jullie bekijken hoe we iets kunnen betekenen, zowel voor jullie als voor de bewoners. Hierbij alvast een paar mogelijkheden, die wij vanuit onze werking kunnen aanbieden. 
· Wie nood heeft aan een goede babbel, gevoelens van angst ervaart in deze bijzondere omstandigheden, zich eenzaam voelt of vragen heeft omtrent het levenseinde kan telefonisch terecht bij de verschillende huizenvandeMens. Je kunt ons elke werkdag tussen 9 en 17 uur bereiken op [telefoonnummer]
· [Hier kan elk huisvandeMens nog tal van acties toevoegen, laat je creativiteit de vrije loop. Hieronder een aantal voorbeelden]
· Brieven schrijven
· Voorlezen via whatsapp of skype
· Onze kinderen tekeningen laten maken
· …
Niemand verdient het om zich eenzaam te voelen. Hoewel het verplegend- en verzorgend personeel er wellicht alles aan zal doen om dit te voorkomen, zou het best kunnen dat er op dit moment handen te kort zijn om alles te kunnen bolwerken. 
Daarom vragen wij waar jullie als verplegend- en verzorgend personeel zelf nood aan hebben. Kunnen we bijvoorbeeld boodschappen doen zodat jullie meer tijd krijgen om te wijden aan jullie gezin? 

Met de meeste hoogachting,
[Namen van alle morele consulenten]
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